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 Ministero dell’Istruzione e del Merito
 ISTITUTO COMPRENSIVO 1 

 CASTIGLIONE DELLE STIVIERE
 via G: Gonzaga, 8 46043 Castiglione delle Stiviere, MN
 e-mail: segreteria@castiglioneuno.edu.it
 PEC: mnic80800e@pec.istruzione.it 

                      tel 0376 670753         
	MODULISTICA
Mod. n° 3
	PERSONALE

Ata

	
	Richiesta congedi
vari
	Revisionato il

    03/02/2024
	             Autorizzato da

                    DS       











Al DIRIGENTE SCOLASTICO
………l…… sottoscritt…… ......................................................................................................................................................
in servizio in questa scuola in qualità di ATA come ………………………………………………………………………………….. 

di ruolo/incaricato/suppl.annuale/suppl.temporaneo per n° ore……………………………… settimanali.

                      CHIEDE
N° giorni _____



                          
              -      malattia

-      di permesso retribuito CCNL 2019/21 (per concorsi o per lutto) 
· * di permesso retribuito CCNL 2019/21 
 N° ore _____                                          per i seguenti motivi personali o di famiglia (personale t.d e t.i.):

…………………………………………………………………………………….
· permesso retribuito art. 32 c. 6 (assenze previste da speciale disposizione di legge CCNL 2019/21 donazione Avis e/o midollo osseo)
· * di permesso retribuito CCNL 2019/21 

                                                                per l’espletamento di visite, terapie, prestazioni specialistiche od esami 

        diagnostici:

· di permesso retribuito CCNL 2019/21 (per matrimonio)
· aspettativa per famiglia, di lavoro, personali e di studio (non retribuita)
· * permesso diritto allo studio 150 h

· astensione obbligatoria per gravidanza – puerperio

-       interdizione L. 1204 art. 5 complicanze della gestazione
                                                         -      D.L. 80/2015 congedo parentale: (specificare data di nascita del bambino)
· astensione facoltativa entro i sei anni 
· astensione facoltativa dai 6 agli 8 anni
· astensione facoltativa dagli 8 ai 12 anni 
                                                         -      malattia del figlio entro i 3 anni specificare data di nascita del bambino
                                                         -      malattia figlio dai 3 agli 8 anni specificare data di nascita del bambino
                                                         -      Art.26 D. Lgs 151/2001 congedo per adozione 

· allattamento

· * Legge 104/92 (CCNL 2019/21)
-      D.L. 151 del 26/03/2001 (congedo biennale retribuito per assistenza port.hand )
· Infortuni sul lavoro

· Congedo per donne vittime di violenza CCNL 2019/21
* le assenze con asterisco possono essere richieste a giorni o ad ore (solo per il personale di ruolo)

e precisamente     dal …………/……………/……………



   al …………/……………/……………
Dichiara la propria reperibilità presso ………………………………………………………………………………………………
Castiglione Stiviere, …………………………………              FIRMA……………………………………………………………..
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 Il Dirigente scolastico

     
         Mario Colletti




                           

   (firma autografa omessa ai sensi dell ́art. 3 del d.lgs. n. 39/1993)
